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M INSTITUTO FEDERAL

W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Bl Goias

Plano de agéo decorrente da andlise do relatério de avaliagéo in loco do INEP/MEC

Campus: Anapolis
Curso: Engenharia Civil da Mobilidade

Data do relatdrio de avaliagdo in loco:

1. IDENTIFICAGAO DA SITUAGAO

1.1 Setor: Departamento de Areas Académicas (DAA) 1.2 Situagdo:
1.3 Assunto do item:
Experiéncia profissional do corpo docente () Problema
(X) Oportunidade de Melhoria

1.4 Descrigao da situagdo: Os docentes do curso possuem baixa atuagao profissional na areas de engenharia

2. ANALISE CRITICA

2.1 Descrigdo das causas: A maioria dos docentes possuem regime de trabalho 40 horas com dedicagdo exclusica. Esse
regime de trabalho proibe a atuagdo profissional do docente em outras atividades externas ao IFG.

2.2 Plano de agdo:

O qué serd feito Como Quem Quando

2.3 Unidade(s) envolvida(s): Direcdo Geral e Depto de Areas Académicas

3. VERIFICACAO DA IMPLEMENTAGCAO DA ACAO

impl
3.1 Resultado: () implementada

(x ) ndo implementada

3.2. Observagao:

3.3

4. VERIFICACAO DA EFICACIA DA ACAO

f.
4.1 Resultado: () eficaz

() ndo eficaz

4.2 Registro dos resultado:

4.3 Data da verificagdo:

Data:
Assinatura(s):

NDE do Curso Diretor(a)-Geral




(11

M INSTITUTO FEDERAL

W DE EDUCACGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Bl Goias

Plano de agéo decorrente da andlise do relatério de avaliagéo in loco do INEP/MEC

Campus: Anapolis
Curso: Engenharia Civil da Mobilidade

Data do relatdrio de avaliagdo in loco:

1. IDENTIFICAGAO DA SITUAGAO

1.1 Setor: Departamento de Areas Académicas (DAA) 1.2 Situagdo:
1.3 Assunto do item:
Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente (x ) Problema
() Oportunidade de Melhoria

1.4 Descrigao da situagdo: O colegiado do curso ndo esta implantado pois ndo é um orgdo estabelecido pela

instituicdo de ensino.

2. ANALISE CRITICA

2.1 Descrigdo das causas: O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI em sua versdo 2012-2016, que é o documento que
estabelece as diretrizes institucionais, prevé na estrutura do departamento de dreas académicas os seguintes 0rgdos:
Conselho-Geral do Campus; Colegiado de Areas Académicas; Conselho Departamental e Férum de Representantes de Turma,
sendo que essas instancias funcionam no campus e atendem, dentre os outros, o curso de Engenharia Civil da Mobilidade. O
conselho departamental é o 6rgdo institucional deliberativo sobre as questdes relativas do curso em questdo, frente as
questdes demandadas e discutidas no ambito do Nucleo Docente Estruturante - NDE do curso. No entanto, discussGes para a
elaboragdo do PDI com vigéncia 2019-2022 estdo em curso e os colegiados de curso estdo sendo pauta nos congressos
institucionais, havendo a possibilidade de institucionaliza-los.

2.2 Plano de agdo:

O qué serd feito Como Quem Quando
1. Aguardar a nova versdo do PDI DAA Até dez/2018
2. Discutir a implantagdo do colegiado DAA/NDE Primeiro semestre
do curso de 2019

2.3 Unidade(s) envolvida(s): Direcdo Geral e Depto de Areas Académicas

3. VERIFICACAO DA IMPLEMENTAGCAO DA ACAO

impl
3.1 Resultado: () implementada

(x ) ndo implementada

3.2. Observacgado: Os colegiados de curso estdo sendo discutidos no congresso institucional, pautando a possibilidade de
institucionaliza-los.

3.3 Data da verificacdo: julho/2019

4. VERIFICACAO DA EFICACIA DA ACAO

( ) eficaz

4.1 Resultado:

() ndo eficaz

4.2 Registro dos resultado:

4.3 Data da verificagdo:

Data:
Assinatura(s):

NDE do Curso Diretor(a)-Geral
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Plano de agédio decorrente da andlise do relatério de avaliagéo in loco do INEP/MEC

Campus: Anapolis
Curso: Engenharia Civil da Mobilidade

Data do relatério de avaliagdo in loco:

1. IDENTIFICACAO DA SITUACAO

1.1 Setor: Gerencia de Pesq., Ext. e Pés-grad. (GEPEX) e Dep. De Areas Académicas 1.2 Situagdo:
1.3 Assunto do item:
Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica (x ) Problema
() Oportunidade de Melhoria

1.4 Descrigdo da situagdo: Dos 22 professores do curso de engenharia mais de 50% ndo possuem produ¢do comprovada nos ultimos 3 anos

2. ANALISE CRITICA

2.1 Descrigdo das causas: Uma das causas da baixa produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica no IFG, pode estar relacionada ao fato
da independéncia do docente nesse tipo de trabalho, ou seja, o docente que se interessa por pesquisa a realiza e o que ndo se interessa ndo se
vé induzido a fazer. O IFG ndo apresenta uma politica muito clara para o professor pesquisador e extensionista, dessa forma o que nos é
cobrado no dia-a-dia do trabalho sdo as aulas e ndo as demais atividades. O nimero de aulas elevado, bem como o fato do curso estar em sua
implementagdo podem ser razdes secunddrias.

2.2 Plano de agdo:

O qué serd feito Como Quem Quando

O Instituto Federal de Goids — Campus Anapolis desenvolvera
um projeto amplo de pesquisa-a¢do com a finalidade de
intervengdo socioambiental em quadros de vulnerabilidade
social do entorno. A proposta sera estruturada no periodo de
2019 a 2022 pela conjugagdo das diversas areas de
conhecimentos do Campus, dentre elas a Engenharia Civil. Neste
sentido, além dos objetivos de geracdo de renda e o combate as
1. Programa junto a GEPEX situacdes de precariedade social pela profissionalizagdo, GEPEX/DAA Planejamento 2019
pretende-se constituir espagos e tecnologias sustentdveis para a
melhor qualidade de vida das pessoas. Na proposta nortearemo-
nos pelos objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS) da
Agenda 2030 da ONU, principalmente dos ODS1, ODS2, ODS8,
ODS9 e ODS12, visto que temos como metas principais, nos
lécus da atuagdo, a geragdo de renda, produgdo e espagos
sustentiveis e 0 combate 3 fome nas comunidades. Neste

Criar o Nucleo de Pesquisa em Engenharia Civil de modo a

2. Criagdo do.nuclle.o de Pesquisa contribuir com a implementagdo de linhas de pesquisa para os NDE/GEPEX Primeiro semestre
em Engenharia Civil de 2019

trabalhos de conclusdode curso e PIBIC.

2.3 Unidade(s) envolvida(s): GEPEX e Depto de Areas Académicas

3. VERIFICAGAO DA IMPLEMENTAGAO DA ACAO

3.1 Resultado: (X) implementada

( ) ndo implementada

3.2. Observacgdo: GEPEX e DAA estdo discutindo as a¢Ges para o planejamento de 2019 - 2020 com vistas a incentivar a produgdo dos docentes.

3.3 Data da verificagdo: julho/2020

4. VERIFICAGAO DA EFICACIA DA ACAO
(

4.1 Resultado: ) eficaz

() ndo eficaz

4.2 Registro dos resultado:

4.3 Data da verificagdo:

Data:
Assinatura(s):

NDE do Curso Diretor(a)-Geral




